
Governança? Compliance? Integridade? Riscos? Controles?
Provavelmente você se depara com esses termos todos os 
dias em jornais, artigos, livros e até mesmo dentro de sua 
organização. Mas quais são as diferenças e conexões entre 
esses temas? Como implementar a gestão de riscos no setor 
público? É possível?

O objetivo deste livro é responder a essas e outras questões, 
derrubando alguns mitos que ainda existem sobre o assunto e 
demonstrando de maneira prática que é possível implementar 
a gestão de riscos na Administração Pública.

Misturando teoria e prática, a obra traz um passo a passo 
dos caminhos a serem percorridos por uma organização, 
independentemente do seu tamanho e grau de complexidade, 
para atingir seus objetivos a partir do gerenciamento de riscos.
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